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Uvod

Akeni plan 2022 - 2023 je implementaénim nastrojem RIS3 strategie v Karlovarském kraji.
AkEni plany jsou zpracovavany na dvouleté obdobi a vychazeji z typovych aktivit navrhové
Casti RIS3 strategie. Akéni plan je kazdoro¢né aktualizovan. Intervence jsou nejprve
pfipravovany ve formé projektovych fisSi. Projektové zaméry/projekty jsou pfipravovany ve
spolupraci s nositeli a jejich partnery, dale jsou rozpracovany a projednany ve strukturach
krajského partnerstvi, zejména pak na inovacnich platformach & RVVI, na zakladé podnétl
Z téchto jednani jsou projektové fiSe upraveny a zafazovany do akéniho planu.

Do akéniho planu jsou také zafazovany strategické projekty, které ziskaly finan¢ni podporu
z dotaéniho programu Asistenéni vouchery.

Realizace jednotlivych opatfeni je pribézné monitorovana pomoci indikatorové soustavy RIS3
strategie. VétSina stanovenych indikatorl je sledovana kazdoro¢né. Pro u¢ely monitoringu ma
RIS3 tym vypracovanou podrobnou metodiku sbéru dat jednotlivych indikatort, ktera uvadi
konkrétni zdroj dat a periodicitu.

RVVI schvaluje akéni plan RIS3 strategie a strategické projekty, vydava hodnoceni a
stanoviska k pfipravovanym, realizovanym a ukonéenym projektim, aktivitam a programim
v oblasti VaVal, zejména jsou-li financovany z rozpoctu kraje nebo z jinych prostfedku véetné
evropskych strukturalnich a investi¢nich fondu s finanéni ucasti kraje.




Al
Podporit podnikani, rozvoj VaVal aktivi a
zavadéni novych produktivnich inovaci

Al2

Klicova oblast A
Private (Sokromy sektor)

Stabilizovat a rozvijet inovacni firmy

Nazev projektu

Spolecny produkt

A.l1.2

Stabilizovat a rozvijet inovacni firmy

Vyzkumné a jiné ¢innosti Institutu lazenstvi a balneologie, v. v.
i.

Al1.2

Stabilizovat a rozvijet inovacni firmy

Car Park

Al2

Stabilizovat a rozvijet inovacni firmy

Vyvoj inovativni konstrukce vyfukovaciho automatu pro
plastikarsky pramysl

Al1.2

Stabilizovat a rozvijet inovacni firmy

MikrovIinnd tunelova susarna pro keramicky material

Al1.2

Stabilizovat a rozvijet inovacni firmy

Digitalni podnik
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Al2

Stabilizovat a rozvijet inovacni firmy

Implementace principld Primyslu 4.0. v oblasti ICT ve
spolecnosti Abydos s.r.o.

Al3

Podporit digitdlni transformaci MSP

DigitaIni inovacni hub

Klicova oblast zmén B: Public (Vefejny sektor)

B.1

Zavadét chytra reseni do mést a obci

Typové aktivity/projekty

Smart Point Karlovarského kraje

Podpofit zavadéni chytrych feseni v rdmci
regionu
B.1.2

Zavadét chytra reSeni do mést a obci

Biosolarni stfecha na Zakladni Skole Chodov, Husova 788, okres
Sokolov, pfispévkova organizace
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Klicova oblast zmén C: People (Lidé) Typové aktivity/projekty

C.1
Personalné a znalostné zajistit inovacni
systém a investovat do lidskych zdrojt

Vytvéret a rozvijet kvalitni personalni kapacity

a investovat do lidskych zdroj(i Portal pracujmespolu

Vytvéret a rozvijet kvalitni personalni kapacity

1.1 o
¢ a investovat do lidskych zdroji

Inkubator KKO

Vytvéret a rozvijet kvalitni personalni kapacity

951 I L io
¢ a investovat do lidskych zdroji

Tradice + Inovace = Budoucnost




Oblast zmény

Strategicky cil

Specificky cil

\EVZY,
projektu/programu*

Zduvodnéni a popis
projektu

Cil projektu

Vystupy projektu

Vysledek (jak projekt
prispéje k naplnéni
specifického cile?)

Odpovédnost za realizaci

Odpovédnost za
financovani

A: Vyssi inovacni vykonnost firem a dalSich organizaci

A.2: Posilit specializaci kraje a rozvinout spolupraci firem a dalSich
organizaci

A.2.1: Posilit a rozvinout znalosti a kompetence v klicovych
specializacich kraje

Spolecny produkt

Smyslem projektu je ovéfit mozZnosti spoluprace vyrobnich firem v
Karlovarském kraji na vytvoreni konecného spole¢ného produktu.
Projekt bude spocivat v osloveni Sirokého okruhu firem v Karlovarském
kraji, se zamérenim na tradi¢ni obory, jako napfiklad strojirenstvi,
elektrotechnika a keramika. Budou zjistovany jejich potfeby, moznosti,
predstavy a dosavadni ¢innost v oblasti VaV a inovaci. Poté budou
osloveny vidy skupiny firem, které budou svym zaméfenim i pfistupem
nejvice odpovidat. Firmy budou propojeny s institucemi a odborniky v
oblasti VaV a inovaci, popt. vysokymi Skolami. V ramci projektu bude
podporovano stanoveni cilll, zpUsobd spoluprace, uloh jednotlivych
firem tak, aby byla spoluprace Uspésné nastavena. Pfedpokladem je, Ze
vytvorené skupiny firem budou dale spolupracovat na vyvojovém ukolu,
jehoz cilem bude vytvoreni nového, popf. inovovaného produktu, jeho
spole¢na vyroba a uvedeni na trh.

Cilem projektu je spoluprace firem v Karlovarském kraji a jejich motivace
k tomu, aby spole¢nymi silami vytvorily konecny produkt (popf.
produkty), ktery bude uveden do vyroby a na jehoZ vyrobé se tyto
spolecnosti budou podilet. Cilem projektu tak neni ukonceny vyvojovy
ukol na konkrétnim produktu, ale ovérit moznosti a zpUsoby propojeni
vyrobnich firem v Karlovarském kraji, popf. dalSich partnerd.

Pocet podporenych spolupraci

Spoluprace firem a VaV instituci nebo vysokych kol
Spoluprace mezi firmami

Spolupréce firem s odborniky v oblasti VaV a inovaci
Pocet novych nastrojl podpory VaVal na regiondlni Urovni

Vysledkem projektu je ovéreni moZnosti nastaveni Uzké spoluprdce
malych a stfednich firem v Karlovarském kraji v oblasti VaV a inovaci.
Tato spoluprace by méla vyustit v konkrétni vyvojovy ukol, jehoz
vysledkem bude uvedeni nového, popt. inovovaného spolecného
produktu na trh. Projekt umoZni MSP v kraji najit cestu k vlastnim
inovacim a VaV formou Ucinné spoluprace s dalSimi partnery v oboru.

Organizace Osoba

Karlovarsky kraj

Karlovarska agentura rozvoje
podnikani, p.o.

Krajska hospodarska komora
Karlovarského kraje

Organizace Osoba




Rozpocet . Objem (K¢) Prepokladané narodni Mira
(odhad) zdroje financovani kofinancovani (%)

pfiprava
projektu
realizace 3 mil.
projektu
provoz

ro¢né**
Partnefi KHK KK, CzechInvest

Plan aktivit

Zodpovida
(organizace)

Aktivita Termin realizace

08/2020-12/2022

1 Mapovani (sbér a vyhodnoceni dat) KARP
2 |Konzultagni sluzby KARP 08/2020-12/2022
3 Budovani kapacit pro potfeby spoluprace firem KARP 08/2020-12/2022




Oblast zmény A: Private (Soukromy sektor)

L, A.1: Podpofit podnikani, rozvoj VaVal aktivit a zavadéni novych

Strategicky cil . 2
produktivnich inovaci

Specificky cil A.1.2: Stabilizovat a rozvijet inovacni firmy

\EVZY,

projektu/programu*

Vyzkumné a jiné Cinnosti Institutu lazenstvi a balneologie, v. v. i.

Jednd se o soubor vice ¢i méné vzajemné provazanych aktivit prevazné
vyzkumného charakteru, které kromé jiného skytaji urcity potencial pro
stabilizaci a rozvoj inovacnich firem.

Institut lazenstvi a balneologie planuje v roce 2023 a nasledujicich letech
realizovat projekty v niZze uvedenych pilifich, které mohou prispét
k plnéni vytyceného cile.

A) lékarské a biologické védy — objektivizace lazenské |écby, vyuziti
Zduvodnéni a popis dezintegrovanych humolitl, dusevni zdravi, digitalizace a robotizace
projektu v lazenstvi (vyuZziti virtualni reality v lazenské IéCebné rehabilitacni pédi).
B) environmentalni védy — lazenska terapeutickd krajina, pfiroda a zdroje
mineralnich vod, isolace a vyuziti mikrofléry z pramen( minerdlnich vod,
ochrana lesnich porostli pro rozvoj terapeutické krajiny, informacni
systém pro kontrolu pfirodnich lécivych vod.

C) spolecenské a humanitni védy — potencidl kulturniho dédictvi, studie
globalnich trendl v lazenstvi v zavislosti na tvorbé lazenské nabidky,
vyznam lazni v ekonomikach statd a regiond.

Cilem projektu je realizovat vyzkumné aktivity v oblasti ldzenstvi
a balneologie, které podpofi jeji rozvoj. Zaroven je timto naplfiovan ucel,
za nimZ byl zfizen Institut lazenstvi a balneologie. Vyznamné jsou
i navazané spoluprace s vysokymi skolami.

Metodiky, lécebné postupy, odborné knihy, publikaéni Ccinnost,
workshopy, konference, software, specializované mapy s odbornym

Cil projektu

Vystu rojektu
s ] obsahem, souhrnné vyzkumné zpravy, vefejné databaze.

Vysledky projektu, resp. prispévek k naplnéni specifického cile 1ze vnimat
ve 2 rovinach. Prvni je informativni, kdy vystupy jednotlivych aktivit
nabidnou cenné informace pro stabilizaci a rozvoj firem v odvétvi.
Vysledek (jak projekt Druha rovina je inovativni, nebot vyuZiti dezintegrovanych humolitd
prispéje k naplnéni predstavuji inovaci, kterda mlze pfispét k rozvoji firem v odvétvi, a ddle
specifického cile?) napf. virtudlni realita, kterd maze v lazenstvi napomoci k tvorbé novych
|[éCebnych program(, zintenzivnéni l|é¢ebné rehabilitace, zvyseni
motivace pacientli ¢i pfizpGsobeni lé¢ebnych program( potifebdam
pacienta na zakladé sledovani individualni progrese.

Organizace Osoba
Odpovédnost za realizaci
ILAB
Odpovédnost za Organizace Osoba
G ETLIEN T ILAB
Karlovarsky kraj
Rozpocet Objem (K¢) Prepokladané narodni Mira

(odhad) zdroje financovani kofinancovani (%
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h 4
pfiprava

projektu
realizace 325,5 mil. 80-85%
projektu
provoz
ro¢né**
Partnefi ZCU Plzen, Fakultni nemocnice Plzeri, FN Motol, Vyzkumny Ustav Silva
Taroucy pro krajinu a okrasné zahradnictvi, Sprava CHKO Slavkovsky les,
Lécebné lazné Kynzvart, Ensana Marianské Lazné, Lé¢ebné lazné
Jachymov, Alzbétiny Lazné, VR Medical.

Plan aktivit
Zodpovida
Aktivita ; -VI Termin realizace
(organizace)
1 Lékarské a biologické védy ILAB pribézné
2 Environmentalni védy ILAB prabézné
3 Spolecensko-humanitni védy ILAB prabézné




Oblast zmény
Strategicky cil

Specificky cil
Nazev
projektu/programu*

Zduvodnéni a popis
projektu

Cil projektu

Vystupy projektu

Vysledek (jak projekt
prispéje k naplnéni
specifického cile?)

A: Private (soukromy sektor)

A.1: Podpofit podnikani, rozvoj VaVal aktivit a zavadéni novych
produktivnich inovaci

A.1.2: Stabilizovat a rozvijet inovacni firmy

Car Park

Projekt tesSi vyvoj a naslednou realizaci automatického parkovaciho
systému Car Park, ktery resi nedostate¢nou nabidku parkovacich mist
nejen ve velkych méstech. Je zaméren na vSechny obce a mésta, které
feSi nedostatek parkovacich mist. Prodej a hlavné dostupnost
automobilll se zvysuje napfi¢ generacemi, proto se hlavné mésta potykaji
se stdle zvysujici se poptavkou po parkovacich plochdch. Zaroven ale fesi
kvalitu prostredi a zelené ve svych méstech. Systém chytrého parkovani
by mohl pomoci s nabidkou parkovacich ploch a zaroven uvolnit plochy
v intravilanu mést k jinému vyuziti.

Cilem projektu je vyresit problémy s parkovanim ve velkych i stfednich
obcich, uvolnéni vyhrazenych ploch k parkovani a vyreSeni stale se
zvySujici poptavky obyvatel po parkovacich mistech. DalSim cilem je
zachovat co nejvice ploch zelené ve méstech v ndvaznosti na ekologické
a vodohospodarské odvétvi.

Strategickym cilem je nastartovat inovacni aktivity pfedevsim v oblasti
strojirenskych prvkd nového systému a vyvoje elektroniky vcéetné
inteligentnich prvkd, déle dojde knavazani spoluprace s dalSimi
inovacnimi lidry a vyzkumnymi kapacitami.

Hlavnim vystupem by mél byt vyvoj a uvedeni do provozu modulového
parkovaciho systému, ktery bude univerzalné feSit problematiku
parkovacich ploch. Nastartovani vyvojovych a inovacnich aktivit véetné
vytvoreni novych pracovnich pozic s vyssi pfidanou hodnotou.

Modulovy funkéni parkovaci systém, ktery bude plné automatizovany
Vytvoreni nosného know-how, véetné vykresové a vyrobni dokumentace
pro naslednou sériovou vyrobu.

Organizace Osoba
Odpovédnost za realizaci _
CHODOS CHODOV s.r.o. Ing. Miroslav Cerny
Odpovédnost za Organizace Osoba
financovani
Rozpocet Objem (K¢) Prepokladané narodni Mira
(odhad) zdroje financovani kofinancovani (%)
pfiprava 300 tis
projektu
realizace
projektu
provoz
rocné**

Partnefi

Plan aktivit




Aktivita Popis

1 Ptiprava projektu véetné dil¢ich aktivit

Zodpovida

(organizace)

Termin realizace

09/2020-12/2020

2 Vyvoj produktu

1/2021-3/2023

3 Stavba koncepcniho prototypu

1/2022-6/2022

4 Zkousky prototypu

6/2022-10/2022

5 Stavba a uvedeni do provozu findlniho produktu

10/2022-3/2023

10




Oblast zmény
Strategicky cil

Specificky cil
Nazev
projektu/programu*

Zduvodnéni a popis
projektu

Cil projektu

Vystupy projektu

Vysledek (jak projekt
prispéje k naplnéni
specifického cile?)

A: Private (soukromy sektor)

A.1: Podpofit podnikani, rozvoj VaVal aktivit a zavadéni novych
produktivnich inovaci

A.1.2: Stabilizovat a rozvijet inovacni firmy

Vyvoj inovativni konstrukce vyfukovaciho automatu pro plastikarsky
pramysl

Projekt fesi vyvoj a vyrobu nového prototypu vyfukovaciho prototypu,
ktery by resil poZzadavky trhu v ndvaznosti na nové trendy pozadované
zakazniky. Jedna se hlavné o sniZeni energetické narocnosti, zakladnich
konstrukcnich naleZitosti, vysoké kvality a Zivotnosti stroje. Nové
konstrukéni rfeseni prinese celkové sniZzeni hmotnosti, malé zastavbové
rozméry pfi zachovani vysoké kvality, kterd ma vliv na presnost
vyrobenych produktd. Zdmérem je tedy vyvinout stroj nové rady, ktery
bude opatren inovativni prvky dle pozadavk( zakaznika.

Cilem projektu je vytvofit vlastni vyrobni program, ktery pfinese nové
inovativni produkty s vysokou pfidanou hodnotou, navazani a rozvoj
spoluprace s vyzkumnymi institucemi. Cilem je také rozsSiteni portfolia
vysoce kvalifikovanych pozic zaméstnavanych ve vyzkumu a vyvoji a tim
pfispét k atraktivnosti Karlovarského kraje.

Realizaci projektu se nastartuje novy inovacni trend vyrobniho
programu, ktery nabidne aplikaci nové technologie. Cilem je také posilit
vyvojovy tym a zvySovani mzdovych prostredkd na tyto pozice.

Realizaci projektu vznikne komplexni vyrobni program vlastnich
technologicky naro¢nych vyrobk( s vyssi ptidanou hodnotou a pfispéje
ke konkurenceschopnosti firmy v oblasti strojirenstvi. Vytvoreni
kvalifikovanych pracovnich pozic.

Vysledkem projektu by mél byt navrh, vyvoj a vyroba prototypu
vyfukovaciho automatu nové generace, ktery bude spliiovat vysoké
pozadavky na nové trendy. Nové konstrukéni rfeSeni prinese celkové
Uspory a bude splfiovat poZzadavky trhu v navaznosti na nové trendy.

Organizace Osoba
Odpovédnost za realizaci _
CHODOS CHODOV s.r.o. Ing. Miroslav Cerny
Odpovédnost za Organizace Osoba
financovani
Rozpocet Objem (K¢) Prepokladané narodni Mira
(odhad) zdroje financovani kofinancovani (%)
pfiprava 300 tis
projektu
realizace
projektu
provoz
ro¢né**

Partnefi

Plan aktivit




1 Ptiprava projektu

Aktivita Popis

(organizace)

Zodpovida . .
Termin realizace

09/2020-11/2020

2 Navrh a vyroba prototypu

01/2021-08/2022

3 Testovani a zkusebni provoz

09/2022-12/2022

4 Findlni dokumentace

01/2023-03/2023
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Oblast zmény A: Private (soukromy sektor)

A.1: Podpofit podnikani, rozvoj VaVal aktivit a zavadéni novych
produktivnich inovaci

A.1.2: Stabilizovat a rozvijet inovacni firmy

Strategicky cil

Specificky cil
Nazev

ST Mikrovinna tunelova susarna pro keramicky material

Spole¢nost Realistic vyrabi pece pro keramicky pramysl jiz 70 let. Jejich
vyroba probihd béinymi strojirenskymi technikami a technologiemi.
Vyrobené pece slouzi ktomu, aby vyrobek vytvarovany ze surové
keramické hmoty prosel 3 dalsimi fazemi — vysouseni vyrobku, jeho
povrchova Uprava a nasledné vypaleni. Vysouseni vyrobku v peci se
realizuje v Gvodni fazi vyroby. Nyni se vyuZiva k vysouseni odpadni teplo,
Zduvodnéni a popis pfimé pritapéni plynem a podobné energetické zdroje. Vysouseni
projektu keramického vyrobku trva nékolik desitek hodin a je energeticky
narocné, coZ se vyrazné promita do ceny finalniho vyrobku a vznika tim
ekologicka zatéz tzv. uhlikova stopa. Energetickda a ¢asovd narocnost
vyroby jsou kategorie, které ve velké mife ovliviuji
konkurenceschopnost vyrobkl z keramiky. Cim je vy3si energetickd a
Casova narocnost, tim je vyssi findlni cena vyrobku. Spolecnost Realistic
tedy usiluje o zefektivnéni vyrobniho a technologického procesu.

Hlavnim cilem projektu je zvySeni konkurenceschopnosti na trhu
s primyslovymi pecemi firmy Realistic a.s. a nasledné zvyseni trzeb za
vlastni produkty. Usp&$nd realizace strategického projektu posili a
rozvine znalosti a kompetence v jedné z klicovych specializaci kraje.
Projekt je zaméFen na vyzkum a vyvoj pro inovovani produkce. Uspé$nost
projektu také posili technologicky rozvoj spolecnosti a VaVal aktivity a
zvySi moznost vzniku novych pracovnich mist s pfidanou hodnotou.

Projekt firmy Realistic je zaméren na vyzkum, vyvoj a ovéreni testovaciho
zafizeni na vyuziti mikrovinného zareni pro vysouseni keramickych
vyrobkd. Cilem projektu je navrh, vyroba a otestovani prototypu pro
vyvoj nové tunelové mikrovinné susarny pro keramické vyrobky.
Prototyp bude kombinaci/doplnénim soucasné klasické tunelové susarny
o mikrovinnou ¢ast a mél by plné vyhovovat potfebam klient( Zadatele,
tedy vyrobclm keramiky, elektro porceldnu, porcelanu nebo stavebniho
materidlu. Inovaci své technologie firma pfispéje ke zvySeni
konkurenceschopnosti a sniZzeni energetické narocnosti vyrobniho
procesu. Cilem projektu je také zvySeni konkurenceschopnosti na trhu s
pramyslovymi pecemi a nasledné zvyseni trzeb za vlastni produkt.
Uspésna realizace projektu posili a rozvine znalosti a kompetence v jedné
z klicovych specializaci kraje, kterou je vyroba keramiky, porceldnu a
stavebnich hmot. Projekt je zaméren také na navazani spoluprdce s
vyzkumnymi institucemi a vyuZiti jejich znalosti pro inovovani produkce.
V pripadé uspésného ovéreni prototypu a zavedeni vyroby novych

Cil projektu

vysousecich peci s vyuzitim mikrovinného zareni (aktivita realizovana

Vystupy projektu v ramci Asistencniho voucheru) ve firmé dojde k zavedeni technologicky

vevs

zvysi svou konkurenceschopnost ‘Iasti vyroby prdmyslovych p
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vyrobu keramiky, elektroporcelanu, porceldanu nebo stavebniho
materialu véetné susaren pro tento druh materidlu. Soucasné mize
navazat dalSimi inovacemi smérem k zdsadnim energetickym Usporam a
vysledné produkce s nizkou uhlikovou stopou, kterou pozaduji soucasni
odbératelé vyrobka.

Vysledek (jak projekt Projekt prispéje k zavedeni vyroby nové technologie a tim k posileni
prispéje k naplnéni inovacnich aktivit Zadatele, coz prispéje ke zlepSeni inovacniho
specifického cile?) ekosystému v Karlovarském kraji.
Organizace Osoba
Odpovédnost za realizaci
Realistic
Odpovédnost za Organizace Osoba
financovani
Rozpocet Objem (K¢) Prepokladané narodni Mira
(odhad) zdroje financovani kofinancovani (%)
pfiprava 300 tis
projektu
realizace OPPIK
projektu
provoz
rocné**

Partnefri

Aktivita
05/2020 -
1 Navrh prototypu MV susarny Realistic 10/2021
listi 11/2021 -
2 Vyroba prototypu MV susarny Realistic 04/2022

3 Zku$ebni provoz Realistic 10/2022

istic | 11/2022-
4 |Finalni navrh Realistic 1152022
5 Produkce Realistic | Od 01/2023
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Oblast zmény A: Private (soukromy sektor)

A.1: Podpofit podnikani, rozvoj VaVal aktivit a zavadéni novych
produktivnich inovaci

A.1.2: Stabilizovat a rozvijet inovacni firmy

Strategicky cil

Specificky cil
Nazev

e Digitalni podnik

Projekt spole¢nosti HDT Impex, s r.o je zaméren na digitalizaci procesnich
postupl firmy a jeho informacniho systému, ¢imZ dojde ke zvySeni
efektivity a konkurenceschopnosti firmy. Nové vytvoreni informacnich
systému zrychli a zlepsi kvalitu prace jednotlivych zaméstnancl a
zptistupni datové komunikace, umoini elektronické propojeni se
systémy tretich stran (API, EDI), dojde tedy ke kompletni digitalizaci
vSech postupt, informacni systém propoji také informacni systémy
Zduvodnéni a popis s 15cefinou spolec¢nosti HDT SK (slovenskd pobocka). Celkovy zamér
projektu projektu zefektivni zplUsob fungovani skladu, umozni zapojeni HW prvkd,
které v soucasné dobé nemuze firma provozovat. Celkové tedy dojde
k optimalizaci pracovnich cinnosti a jejich modernizaci pro dosazeni
soucasnych trznich standardd.

Zadmérem projektu je nadstavba informacniho systému v celé jeho
komplexnosti, zejména pak propojeni s dcefinou spolecnosti, zlepSeni
pracovnich postupl a zapojeni novych SW technologii. Nové SW
technologie umozni spolupraci se subjekty, ktefi je vyZzaduji a spoluprace
s nimi tak nebyla mozna.

Cilem projektu je zvy$eni konkurenceschopnosti spoleénosti v rdmci CR,
projekt prispéje k vyraznému zvyseni efektivity prace a zvysi pfidanou
hodnotu zaméstnanci. Projekt prispéje ke vzniku kvalifikovanych
pracovnich pozic v softwarovém vyvoji. Rlst spoleénosti pfispéje
k moZznému rozvoji vyvojového oddéleni. Projekt prispéje ke
konkurenceschopnosti Karlovarského kraje zvysenim inovacnich aktivit.
Hlavnim vystupem projektu bude zavedeni SW technologii, zefektivnéni

Cil projektu

procesu zpracovani zakaznickych objednavej a reklamaci, navyseni
zakdzek a dalSi spoluprace, zvySeni dostupnosti informaci pro

Vystupy projektu

odbératele, snizeni ¢asové narocnosti jednotlivych Ukond zaméstnancl
(zvyseni jejich efektivity), snizeni nakladl na material, snizeni uhlikové
stopy.

Projekt svymi aktivitami pfispéje ke zvySeni konkurenceschopnosti

Vysledek (jak projekt spolecnosti HDT Impex s.r.o, vramci Karlovarského kraje pfispéje ke
prispéje k naplnéni zvySeni inovacnich aktivit. V rdmci spolecnosti dojde ke zvyseni efektivity
specifického cile?) prace a zvysi se pridand hodnota zaméstnancl firmy. Vzniknou nové
pracovni pozice v softwarovém vyvoji.
Organizace Osoba

Odpovédnost za realizaci

HDT Impex s.r.o.
Odpovédnost za Organizace Osoba
G ETLIEN T

Rozpocet Objem (K¢) Prepokladané narodni Mira
(odhad) zdroje financovani kofinancovani (%
pfiprava 300 tis
el A
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realizace OPPIK
projektu

provoz
rocné**

Partnefi

Aktivita
1 Zavedeni nového SW a HW skladového a evidencniho HDT Impex 09/2021 -
systému p 06/2023
2 Vytvoreni nastavby podnikového IS 09/2021 06/2023
3 Slouceni dat dcefinné spole¢nosti (HDT SK) do jednoho 09/2021 06/2023
IS
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Oblast zmény A: Private (soukromy sektor)

A.1: Podpofit podnikani, rozvoj VaVal aktivit a zavadéni novych
produktivnich inovaci

A.1.2: Stabilizovat a rozvijet inovacni firmy

Strategicky cil

Specificky cil
Nazev Implementace principt Priimyslu 4.0. v oblasti ICT ve spolecnosti
projektu/programu* Abydos s.r.o.

Projekt predstavuje komplexni feseni IT/ICT véetné principt pramyslu
4.0 ve firmé Abydos. Projekt vychazi z analyz, které definuji slaba mista
soucasného stavu a navrhuje nejlepsi feSeni a postupy pro dlouhodobé
fungovani ICT vmoderni vyrobni firmé. Projekt je rozdélen do
nasledujicich klicovych oblasti: 1. moderni a bezpecnd IT infrastruktura a
2. procesy vyroby a logistiky. Realizaci projektu dojde k udrZzeni stavajici
Zddvodnéni a popis zaméstnanosti, ale také k potencidlnimu vytvoreni novych pracovnich
projektu mist. Realizaci projektu dojde ke zefektivnéni veskerych procesd ve
spolecnosti Abydos, coz umozni dalsi rozvoj spoluprace a zvyseni
konkurenceschopnosti.

Stav IT technologii je ve spolecnosti zcela nedostatecny, je
poddimenzovany, neumoziuje aktivni planovani a efektivni vyuzZiti
lidskych zdroji véetné plného uspokojeni poptavky zdkaznik(. Pracovni
doba zaméstnancl neni efektivné vyuZivana (papirova evidence, ru¢ni
zadavani zakazek atp.), coz by se realizaci projektu mélo zefektivnit.
Projekt fesi komplexni problematiku a reseni aktudlniho stavu IT/ICT
oblasti ve spole¢nosti Abydos. Projekt vychazi z pozadavkd zpracovanych
analyz, které definovaly slaba mista sou¢asného stavu a zédroven navrhly
postup pro jeho feSeni pro dlouhodobé fungovani ICT prostredi pro
moderni spole¢nost s vyrobnim provozem. Projekt svym charakterem
zvysi aktivity inovacniho prostiedi v Karlovarském kraji.

Ocekdvanym vystupem je vstupni procesni audit za ucelem ziskani dat

Cil projektu

pro dalsi analyzu a implementace podplrnych HW a SW technologii.
Realizaci projektu dojde k udrZeni stavajici zaméstnanosti, ale také

Vystupy projektu

k potencionalnimu vytvofeni novych pracovnich mist v budoucnu diky
ziskavani novych zakaznikd trhi, kterd budou pfimo souviset s naplini a
udrzitelnosti cild projektu.

Vysledek (jak projekt Projekt svymi aktivitami pfispéje ke zvySeni konkurenceschopnosti
prispéje k naplnéni spolecnosti Abydos v ramci Karlovarského kraje pfrispéje ke zvyseni
specifického cile?) inovacnich aktivit.
Organizace Osoba
Odpovédnost za realizaci
Odpovédnost za Organizace Osoba
financovani
Rozpocet Objem (K¢) Prepokladané narodni Mira
(odhad) zdroje financovani kofinancovani (%)
pfiprava 300 tis
projektu
realizace OPPIK
projektu

P\
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provoz
rocné**

Partnefi

Aktivita

06/2022 -

1 Hardware Abydos 12/2022
bvd 06/2022 -

2 Software Abydos 12/2022
Abvd 07/2022 —

3 Implementace software ydos 03/2023

4 Digitalizace logistiky a zpracovani zakdzek Abydos 01/22 - 03/2023
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Oblast zmény A: Private (Soukromy sektor)

A.1: Podpofit podnikani, rozvoj VaVal aktivit a zavadéni novych
produktivnich inovaci

A.1.3: Podporit digitdlni transformaci MSP

Strategicky cil

Specificky cil
Nazev

e Digitalni inovacni hub

Evropska komise od roku 2016 usiluje o jednotny digitalni trh. Jednim
z nejdlleZitéjsich pilitd snahy digitalizovat evropsky primysl je ¢innost
zamérena na rozvoj sité digitalnich inovacnich hubt (DIH).

Digitalni inovacni huby jsou kontaktni mista (one-stop-shops), které
pomahaji spole¢nostem stat se konkurenceschopnéjsimi s ohledem na
jejich obchodni/vyrobni procesy, produkty nebo sluzby vyuzivajici
digitalni technologie. Jsou zaloZeny na technologické infrastrukture
(vétSinou infrastruktufe Center kompetence) a poskytuji pfistup
k nejnovéjsim znalostem, zkuSenostem a technologiim, pro podporu
Zduvodnéni a popis svych zdkaznikl ve formé pilotovani, testovani a experimentovani
projektu s digitalnimi inovacemi. DIH také poskytuji podnikatelskou a financni
podporu pro implementaci téchto inovaci, pokud je to nutné v celém
hodnotovém fetézci. Vzhledem k tomu, Ze vzdalenost od zdkaznikim je
povaZovana za rozhodujici, plisobi jako prvni regiondini kontaktni misto
a posiluji inovacéni ekosystém. DIH je tedy regionalni spoluprdce mezi vice
partnery (vCetné organizaci, jako jsou regionalni technologické
organizace (RTO), univerzity, prdmyslova sdruzeni, obchodni komory,
inkubatory/akceleratory, regionalni rozvojové agentury, a dokonce i
vladni subjekty) a mlze mit také i silné vazby s poskytovateli sluzeb mimo
region puUsobnosti, podporujici tak spolecnosti pristupem k témto
sluzbam.

Cilem aktudlniho monitorovaciho obdobi je pokracovani v klicovych
aktivitach DIH sméfujicich k podpofre digitalizace MSP v Karlovarském a
Plzenském kraji. Témito aktivitami je zejména:
e zajistovani specifického vyzkumu a vyvoje (vyvoj technologickych
konceptl, proof of concept, prototypovani, vyroba malych sérii)
e zajistovani infrastruktury (pronajem vybaveni, laboratorniho
zafizeni, pronajem prostor)
e zvySovani povédomi o digitalizaci (poradani workshop,
seminara a konferenci)
e zajistovani financniho poradenstvi (vyhledavani zdrojd

Cil projektu

financovani, tvorba business plant)
V pribéhu predchazejiciho obdobi bylo zformovano silné konsorcium
partnert, které jiz vyse uvedené aktivity podporovalo, a to z vlastnich
rozpoctd bez vyznamnych dotacnich pobidek. V nasledujicim obdobi se
konsorcium zaméri primarné na ziskani finanéni podpory pro fungovani
DIH, diky které bude moci cilit na Sirsi spektrum podnikl. DIH do nového
obdobi vchazi pod novym nazvem DIH HIVE (Hub for Innovations in
Virtual Environments) a pravé novy nazev bude spojen se vznikem nové
vizudlni identity, propagacnich materiall a nového webu.

N
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NiZe jsou uvedeny planované aktivity na nasledujici obdobi:
e 1 nova vizudlni identita DIH HIVE (logo, Sablony, web, socidlni
sité, propagacni materialy)

Vystupy projektu
(doklad dosazeni cile)

e 4 propagacni a popularizacni akce
e 10 podporenych podnikd benefitujicich ze sluzeb DIH HIVE

Cilem je podporovat dalsi investice do digitalizace prlimyslu a
podporovat vytvareni lepsSich rdmcovych podminek pro digitalni
Vysledek (jak projekt pramyslovou revoluci. DIH slouzici jako regionalni kontaktni misto
prispéje k naplnéni napomuze v digitdlni transformaci mistnich firem. Ustanoveni DIH
specifického cile?) v regionu posili spolupraci vyzkumnych organizaci s MSP za Ucelem
zvyseni transferu know-how do podnik(i a zvySeni Urovné aplikovaného
vyzkumu.

Organizace Osoba
Zapadoceska univerzita v Plzni doc. Ing. Milan EDL, Ph.D.
(0L [s[NVL G ERNCE|[PEE COMTES FHT a.s. Ing. Michal Zemko PhD.
Karlovarska agentura rozvoje Ing. Marek Bures, Ph.D.
podnikani, p. o.
Odpovédnost za Organizace Osoba
financovani Zapadoceska univerzita v Plzni doc. Ing. Milan EDL, Ph.D.
Rozpocet Objem (K¢) Prepokladané narodni Mira
(odhad) zdroje financovani kofinancovani (%)
pfiprava
projektu
realizace 1,5 mil. K¢ Country for the Future
projektu
provoz
rocné**

Partnefi Regionalni rozvojova agentura Plzenského kraje, o.p.s.
BIC Plzen, s.r.o.

Sprava informacnich technologii mésta Plzné, p.o.
Pfipadné dalsi relevantni partnefi konsorcia

Plan aktivit
Zodpovida
Aktivita P ,VI Termin realizace
(organizace)
Zapadoceska
1 Pfiprava nové vizudlni identity DIH HIVE (logo, Sablony, | univerzita 1/2022-2/2022
propagacni materialy) v Plzni
Sprava
Tvorba novych webovych stranek DIH HIVE véetna informacnich
) vor' ? novyc. 'W? ov,yf: strane véetné technologif 2/2022-4/2022
profilli na socidlnich sitich . .
mésta Plzné,
p.o.
Propagacni a popularizacni akce, seminare a Viichni
3 workshopy zaméFené na zvySovani odbornych partnefi 1/2022-12/2023
digitalnich dovednosti

A
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Konzultacni 'dpﬁrné sluzby pro MSP sméfujici ke

véetné pripravy Zadosti o Evropsky DIH

Vsichni
4 zvySovani digitalnich kompetenci a podpote digitélni partnefi 1/2022-12/2023
transformace podnikd
Hledani vhodného financovani DIH (napfiklad Véichni
5 z programd InvestEU, Horizont Evropa, CEF, ERDF, JTF) | partnefi 1/2022-12/2023
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Oblast zmény B: Public (Vefejny sektor)
Strategicky cil B.1: Podpofit zavadéni chytrych feseni v rdmci regionu

Specificky cil B.1.2: Zavadét chytra reSeni do mést a obci

Nazev
projektu/programu*

Smart Point Karlovarského kraje

Smart Point Karlovarského kraje je jednou z typovych aktivit Regionalni
inovacni strategie Karlovarského kraje, jejimz cilem je vytvoreni
predpokladll pro intenzivni implementaci chytrych reseni do obci a mést
regionu a vytvoreni prostfednika na krajské urovni, ktery usnadni
komunikaci mezi obcemi, krajem a realizatory technickych feseni.
Karlovarska agentura rozvoje podnikani (KARP) béhem poslednich tfi let
vytvofila zdkladni pfedpoklady pro realizaci tohoto projektu. Vytvofila
Analyzu chytrych feSeni pro mésta a venkov prezentujici priklady dobré
praxe v krajich CR a v Karlovarském kraji, ze které mohou ¢erpat inspiraci
mistni samospravy. Vytipované priklady byly zaznamenany do Mapy
chytrych feseni, ktera se stale aktualizuje. V navaznosti na analyzu bylo
provedeno dotaznikové Setfeni mezi obcemi Karlovarského kraje
a provedeny rozhovory ze kterych byla vytvorena Zprdva vyhodnocujici
pfistup obci Karlovarského kraje k chytrym fesenim. KARP se tak podafilo
ziskat informace o pfristupu a problémech obci kraje k tématu chytrého
regionu od celkem 69 obci. Cilem tohoto projektu je navazat na ziskané
informace a implementovat vystupy vzeslé z dosavadniho mapovani
chytrého regionu.
Cile projektu wvychdazeji ze Zpravy vyhodnocujici pfistup obci
Karlovarského kraje k chytrym rfesenim:
1. Zajisténi pribéiné informovanosti o mozZnostech chytrého
regionu — vreakci na poZadavek vyssi informovanosti obci
o moznostech chytrého regionu zrealizovat smart veletrh, ktery
na jednom misté predstavi chytra feSeni, kterd mohou obce
Karlovarského kraje pfi svém rozvoji implementovat. Zvyseni
informovanosti bude pfispivat také zverejnovani smart aktualit
na internetovych strankach KARP.
2. Zmapovani moznosti vytvoreni regionalni mobilni aplikace
a zmapovani zajmu o dalsi zvazovana chytra feseni podpofena
ze strany Karlovarského kraje — ovéreni moznosti implementace
jiz identifikovanych potfebnych soucasti do stavajicich mobilnich
aplikaci, identifikace zajmu obci a pfipadny vyvoj regiondlni
mobilni aplikace a ziskdni pozadavkl na zahrnuté polozky
v aplikaci, ziskdni prehledu o moZnych ndakladech spojenych
svyvojem aplikace a sjeji udrzbou. Ovéfeni zajmu dalSich
moznych feseni zavedenych ve spolupraci s Karlovarskym krajem
vychazejicimi zrealizovaného mapovani (napf. realizace
vzdélavacich akci pro seniory za Ucelem ziskani pozitivniho
vztahu k modernim technologiim).
3. Vytvoreni komplexniho prehledu aktualit obci Karlovarského
kraje — vreakci na informace o pfiliSné roztfisténosti
informacnich kanalll ovéfit mozZnosti vytvoreni souhrnné

P\

Zduvodnéni a popis
projektu

Cil projektu
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prehledu aktualit zwebU obci Karlovarského kraje o aktudlnim
déni, kulturnich udalostech a dalSich tématech

- Realizovany smart veletrh

o ekt - Informacni ¢lanky o chytrém regionu
stu rojektu p . v s s s ,

=RYRIR) - Internetova stranka sdruzujici aktudlni informace z obci

- Zprava o realizovatelnosti regionalni mobilni aplikace

Projekt zvysi svymi aktivitami osvétu v oblasti chytrych mést a chytrych
obci a pokusi se iniciovat realizaci drobnych pilotnich aktivit v oblasti
chytrého regionu. Karlovarskd agentura rozvoje podnikani a potazmo
Karlovarsky kraj prohloubi svou roli prostfednika mezi krajem, obcemi
a realizatory technickych feSeni v oblasti chytrého regionu, ktera je
v souladu se zamérenim typové aktivity Smart Point Karlovarského kraje
navrzenou RIS3 strategii. Realizace Smart veletrhu zajisti vyssi
informovanost a motivovanost obci k realizaci chytrych feSeni. Ovéreni
realizovatelnosti regiondlni mobilni aplikace pfispéje také ke zkvalitnéni
sluzeb vykonavanych verejnou spravou.

Organizace Osoba

Vysledek (jak projekt
prispéje k naplnéni
specifického cile?)

Karlovarsky kraj
Karlovarska agentura rozvoje
podnikani, p.o.

Odpovédnost za realizaci

Odpovédnost za Organizace Osoba
financovani
Rozpocet Objem (K¢) Prepokladané narodni Mira
(odhad) zdroje financovani kofinancovani (%)
pfiprava
projektu
realizace 1 000 000 K& Smart Akcelerator +
projektu
provoz
ro¢né**

Partnefi Obce Karlovarského kraje

Plan aktivit

Zodpovida
(organizace)

Aktivita Termin realizace

Mapovani: zmapovani vhodnych poskytovatell
chytrych reseni (pro Ucely veletrhu)

2 Realizace veletrhu KARP 06/2022
Vytvoreni komplexniho prehledu aktualit obci
Karlovarského kraje

Analyza moznosti vyuZiti mobilnich aplikaci v chytrém
regionu (ovéreni moznosti implementace jiz

4 identifikovanych pottebnych soucasti do stavajicich KARP 07/2023-10/2024
mobilnich aplikaci, identifikace zadjmu obci, zmapovani

moznosti finanéni podpory)

KARP 01/2022-05/2022

KARP 01/2022-12/2022
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Oblast zmény B: Public (Vefejny sektor)
Strategicky cil B.1: Podpofit zavadéni chytrych feseni v rdmci regionu

Specificky cil B.1.2: Zavadét chytra reSeni do mést a obci

Nazev Biosolarni stfecha na Zakladni skole Chodov, Husova 788, okres
projektu/programu* Sokolov, pfispévkova organizace

Vypracovani studie proveditelnosti (Asistencni voucher) je prvnim
krokem k zamyslené realizaci projektu instalace biosolarni stiechy na z3
v Husové ulici Chodov. Ta souzni se zamérem mésta pokracCovat
v zapocatém trendu aplikace smart a ekologicky Setrnych reseni v rdmci
spravy a udrzby méstského majetku dle zpracované koncepce Smart
Chodov. Tu nechal Chodov zpracovat vsouladu se schvalenym
strategickym planem rozvoje mésta a definuje cestu a smér v hledani
chytrych teseni, kterd budou dlouhodobé udrzitelnd a ekologicky i
ekonomicky pfinosna. V regionu, ktery je historicky postaven na tézbé a

vvvvvv

Zduvodnéni a popis

projektu o el . .
zpusoblm ziskavani elektrické energie nesmirné duilezité predstavovat

verejnosti budouci alternativy vyroby energie, péce o klima mést i napf.
Setrny pfistup k pfirodnim zdrojim. Projekt bude mit ambice udit,
vzdélavat, zajimavou a hravou formou predstavovat nové zpUsoby
vyroby elektrické energie a pfispivat k rozvoji ekologického mysleni déti
i dospélych. Pfidanou hodnotou projektu bude sniZeni nakladl na
elektrickou energii jedné z méstskych budov a soucasné pfispéje také
k jeji castecné energetické nezdvislosti. Bude se jednat o pilotni projekt a
v pfipadé jeho Uspésné realizace bychom radi tento koncept realizace
stfechy také na dalsi méstské budovy ve mésté.

Cilem projektu je vybudovani biosolarni stfechy na budovach Zakladni
Skoly v Chodové. Béhem rekonstrukce stfechy bude nova stfecha
osazena rostlinami a poté budou nainstalovany fotovoltaické panely.
V rdmci Chodova se bude jednat o pilotni projekt tohoto typu. Biosolarni
stfechy maji celou fadu pfinosl, od sniZzeni vydaji za energie, pres
zlepseni mikroklimatu, efektivni zadrZzovani vody, podporu biodiverzity.
Projekt bude mit také edukativni charakter, kdy cilové skupiny Zakd a
studentd budou mit mozZnost navstév a prohlidek stfechy vramci
vyucovacich hodin a pochopeni tak rlznych jevl v kontextu
obnovitelnych zdroji energie.

Inovacni ekosystém Karlovarského kraje potfebuje pozitivni priklady
zdarilého projektu, jez by byl inspiraci pro ostatni fyzické i pravnické
subjekty. Jediné tak se mlzZe postupné zlepsSovat fungovani inovacniho
prostifedi napftic¢ celym regionem. Realizace biosolarni stfechy na strese
zakladni Skoly bude medializovan a tim pfitdhne pozornost
k ekologickym projektim zajem Siroké verejnosti.

Cil projektu

Vystupy projektu

Zpracovani studie proveditelnosti (pfedmét Zadosti o Asistenc¢ni voucher)
a posléze samotnd realizace projektu biosoldrni stfechy na vetejné
Vysledek (jak projekt budové mésta mliZze byt zdrojem best practice pro firmy, soukromé
prispéje k naplnéni stavitele a majitele rodinnych domu, chat, ale i pro ostatni mésta, obce a
specifického cile?) statni instituce. V regionu Karlovarského kraje jesté nebyl tento druh
rekonstrukce stfechy verejné budovy realizovadn, podle dostupny

informaci je tézistém takovych ‘tﬂ prevaziné Morava. To s
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nese nedostupnost zkusenosti a relevantnich informaci mezi
soukromymi subjekty uvaZujicimi o podobnych projektech rdzného
rozsahu na Uzemi Karlovarského kraje. Zdaftily projekt tohoto typu muze
byt inspiraci a zdrojem informaci pro ostatni podobné smyslejici majitele
objekt(.

. Organizace Osoba
Odpovédnost za realizaci
Meésto Chodov
Odpovédnost za Organizace Osoba
financovani
Rozpocet Objem (K¢) Prepokladané narodni Mira
(odhad) zdroje financovani kofinancovani (%)
PrIPravVa 1 5 42 tis. k& Smart Akcelerator (OP VWV) | 100%
projektu
realizace Bude upfesnéno
projektu
provoz
rocné**

Partneri

Aktivita

Zpracovani zdméru a posouzeni navratnosti projektu

ZS Chodov, Husova 788, ; Teplo Chodov s.r.o.

Mésto

03 -08/2022
Chodov /
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Oblast zmény
Strategicky cil

Specificky cil

Nazev
projektu/programu*

Zduvodnéni a popis
projektu

Cil projektu

prostiedi. Tato spoluprace muze i. jce forem — napf. staze stude

C: People (lidé)

C.1 Personalné a znalostné zajistit inovacni systém a investovat do lidskych
zdroju

C.1.1 Vytvaret a rozvijet kvalitni persondlni kapacity a investovat do
lidskych zdrojt

Portal pracujmespolu

Projekt vznikl jako reakce na velky odliv kvalitnich a kvalifikovanych
zaméstnanctl (absolventl SS a VS) z kraje z ddivodu nedostatku pracovnich
mist, predevsim takovych, které odpovidaji kvalifikaci a vzdélani
potencionalnich uchazedl. Firmy v kraji ovsem Fesi pfesné opacny problém, a
to nedostatek vysoce kvalifikované pracovni sily. Tato situace na trhu prace
negativné ovliviiuje inovacni prostredi kraje tim, Ze ve firmach chybi lidé, ktefi
by se zavadéni inovaci vénovali. Jako jeden z nejdulezitéjsich klicovych
nastroju pro zlepseni inovacniho prostredi v kraji povazuji firmy rdzné formy
spoluprace s 7aky SS a studenty VS. Projekt si tedy klade za cil jednak ukazat,
Ze inovativni a zajimavé pozice v kraji existuji a tim zabranit tak velkému
odlivu kvalifikované pracovni sily z kraje, a zaroven zefektivnit a podpofit
vzajemnou spolupréci 74k SS a studentd VS s mistnimi firmami jiz béhem
jejich studia.

Projekt bude realizovan ve formé webového portalu PracujmeSpolu.cz, ktery
bude shromaZdovat nabidky spoluprace od firem v kraji pro Zaky a studenty
stfednich i vysokych skol a také nabidky inovativnich pozic pro absolventy.
Nebudou chybét ani informace pro kariérové poradce na ZS/ SS ¢i kariérova
centra VS. Funkce portalu bude zarover doplnéna jiz fungujicim kontaktnim
mistem pro spolupraci zaméstnavatell a skol (KHK KK, KARP), ¢imz vznikne
komplexni sluzba pro podporu spoluprace firem s Skol.

Hlavnim cilem projektu je podpofit spolupraci mistnich firem a 74k SS/
student(l VS. Podpora a zefektivnéni této spoluprace ma pomoci jak zakdm a
studentdm, ktefi ziskaji cenné zkusenosti a praxi jiz béhem studia, tak firmam,
které tak ziskaji Sanci k ziskani potfebné kvalifikované pracovni sily. DalSim
cilem je ukazat absolventlim, Ze v kraji je mozné nalézt inovativni a zajimavou
pozici a zabranit jejich odlivu do jinych krajd za zajimavéjsi praci.

Zaci

Spoluprace firem a 7akd S5/ SOS/ VOS mze mit vice podob, predeviim
odborné praxe a brigady, v pfipadé nékterych SS a VOS i o absolventské a
semestralni prace. Zaci najdou na portélu prehlednou databazi nabidek od
mistnich registrovanych firem a kontaktnich Udaji na povérené osoby ve
firmdch. Cilem portalu je usnadnit Zak(im navazat spolupraci s podnikem jiz
béhem studia a ziskat potfebnou praxi a kontakty na potencionalni budouci
zaméstnavatele.

Studenti

Spolupréce firem a student( VS v kraji je kli¢ova nejen pro zlepeni
dostupnosti absolventt v kraji, ale i pro zlepseni celkového inovaéniho
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Vystupy projektu (doklad
dosazeni cile)

Vysledek (jak projekt
prispéje k naplnéni
specifického cile?)

Odpovédnost za realizaci

firmé, odborné praxe, spoluprace s firmou na absolventskych i semestralnich
pracich a podobné. Pro Karlovarsky kraj je tato spoluprace o to dilezitéjsi, ze
vétsina student( VS pochazejicich z Karlovarského kraje jde studovat do
jiného kraje a jen malo z nich se vraci zpét. Spoluprace studentd s mistnimi
podniky jiz béhem studia je jednou z moznosti, jak je v kraji udrzet a ukazat
jim mozZnosti, které jim mistni podniky nabizi.

Absolventi

Kromé nabidek spoluprdce sfirmami pro Zzaky a studenty bude portdl
shromazdovat i zajimavé a inovativni nabidky prace pro (nejen) Cerstvé
absolventy. Cilem portélu je ukazat absolventiim, Ze i v nasem kraji Ize najit
uplatnéni v zajimavych a inovativnich oborech na zajimavych pracovnich
pozicich a neni tfeba se kvali praci stéhovat do jiného kraje, pfipadné dat
absolventdm dlivod, pro¢ se do kraje vrétit (napF. po dokonéeni VS v jiném
kraji).

Kariérovi poradci ucitelé
Kariérovi poradci/ ucitelé mohou vyuZit databazi firem s informacemi, které

formy spoluprdce skoldm nabizi. Tyto informace mohou vyuzit v rdémci vyuky
na jejich skole.

Firmy

Firmy se budou moci registrovat do databaze a samostatné zverejfiovat své
nabidky spoluprace/ absolventskych praci. Na portalu bude zverejnén jejich
profil sinformacemi o firmé, o moZnostech spolupridce a absolventskych
pracich a také s kontakty na povérené osoby ve firmé.

Mapovani sou¢asného stavu spoluprace mistnich firem a S5/ SOU/ VOS
Implementovany webovy portal spoluprace PracujmeSpolu.cz

Pocet registrovanych firem na portalu spoluprace

Pocet odeslanych reakci na zverejnéné nabidky spoluprace

Pocet odeslanych reakci na zverejnéné nabidky inovativnich absolventskych
pozic

Navstévnost webového portdlu spoluprace

Navstévnost socidlnich siti portdlu spoluprace

Vysledkem projektu by mél byt dlouhodobé funkéni webovy portal, ktery
usnadni zakim a studentlim spolupracovat s mistnimi firmami jiz béhem
studia, a absolventim stfednich a vysokych skol najit inovativni a zajimavou
pracovni pozici v kraji. Zajemclm o spolupraci ¢i inovativni praci usnadni
komunikaci s firmou, uciteldm a kariérovym poradcim muZe pomoci
zorientovat se v nabidkach mistnich firem a nasmérovat tak své Zaky/
studenty spravnym smérem. Hlavnim vysledkem by mélo byt zlepseni
dostupnosti kvalifikovanych zaméstnancl a tim i prispéni ke zlepSeni
inovacniho prostredi kraje.

Organizace Osoba
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Karlovarska agentura rozvoje
podnikani, p.o.

Organizace Osoba

Karlovarsky kraj
Karlovarska agentura rozvoje
podnikani, p.o.

Odpovédnost za
financovani

Rozpocet Objem (K¢) Prepoklddané narodni Mira kofinancovani
(odhad) zdroje financovani (%)

pfiprava
projektu

realizace 200 000 -270 000
projektu

provoz
rocné**

e Karlovarsky kraj — OSMT
o KHKKK

Partnefri

Plan aktivit
Termin realizace
(od-do)

Aktivita Zodpovida (organizace)

Analyza problému — reserse
podobnych projektd,

1 mapovani, dotaznikové Setreni
(kariérovi poradci SS, kariérova
centra)

06/2020 - 01/2021

Zadani navrhu webového
2 portalu s ohledem na vysledky
analyzy problému

06/ 2020 -03/2021

3 Vyvoj webové portdlu, sprava 03/ 2021 -09/ 2022
internetovych stranek

Marketingova kampan —
osloveni zak( a studentd, 01/2021 - 06/2022

4 . oy L

zastupcu kol a univerzit, firem,

socidlni sité projektu
5 Pilotovani — prvni rok provozu 10/ 2021 - 06/ 2022
6 Zajisténi provozu 07/2022 - 12/2025

28




Oblast zmény
Strategicky cil

Specificky cil

Nazev
projektu/programu*

Zduvodnéni a popis
projektu

Cil projektu

Vystupy projektu (doklad
dosazeni cile)

Vysledek (jak projekt
prispéje k naplnéni
specifického cile?)

Odpovédnost za realizaci

C: People (lidé)

C.1 Personalné a znalostné zajistit inovacni systém a investovat do lidskych
zdroju

C.1.1 Vytvaret a rozvijet kvalitni persondlni kapacity a investovat do
lidskych zdrojt

Inkubator KKO

Projekt je navrhovan sohledem na mistni potfeby rozvoje kulturnich a
kreativnich odvétvi. Inovativni koncept spociva v komplexnim pfistupu
k rozvoji lidskych zdrojd. Dosavadni dlouholetd a mezioborova spoluprace
spolku umozZnila diagnostikovat klicové priniky mezi oblastmi, které jsou
urcujici pro Uspésné zapojeni lidi na trh prace at jiz jako zaméstnancd nebo
podnikatel. Projekt navrhuje soubor podpurnych a inkubacnich sluzeb
reagujicich na specifické potieby predstaviteld KKO. Jde o inovativni a
komplexni pfistup rozvijejici presahy a prlniky mezi pracovnim trhem a
vzdéldvaci soustavou. Tento pfistup reflektuje dlouholeté zkusSenosti
Zadatele. Realizace projektu predpoklada navrieni rozvojovych krokd, které
budou zajistovat flexibilitu a moZznost vhodné reagovat na rizika, ale také
prilezitosti v pribéhu realizace projektu.

Hlavnim cilem projektu je propojit sluzby podporujici podnikdni a inovativnost
podnikani, koncentrovat je, koordinovat a diky vnitfni struktufe je rychle a
s vysokou efektivitou aplikovat pro potfeby klientl. Diky spolecné a jasné
propagaci a podminkdm docilit navySeni podporenych zacinajicich
podnikatell i fungujicich firem. S nastroji analyzy jasné definovat potfeby a
bezbariérové aplikovat expertni know-how zapojenych krajskych organizaci.
Zaroven zde dochazi k posileni role rozvijejiciho se a rozvinutého odvétvi
kulturnich a kreativnich odvétvi s ICT sektorem a tim k dostupnéj$im inovacim
a rozvoji lokdlnich podnikli a zamezeni odlivu lidi z regionu. Cilem je také
podpora a zvyseni Urovné podnikavosti a dalSich mékkych kompetenci véetné
lidskych zdrojl, posileni a rozvinuti znalosti a kompetenci v klicovych
specializacich kraje.

Vystupem projektu bude vyssi inovaéni vykonnost firem a dalSich organizaci —
s odstranénim soucasné bariérovosti a hlavnich prekaZzek vnimanych firmami.
Vyuziti realizacnich kapacit kraje. Posileni vzniku novych firem v klicovych
specializacich kraje a v nich zaroven rozvijet znalosti a kompetence.

Vznikne vyznamny prvek inovacniho ekosystému. Projekt prispéje k vytvoreni
prvniho inkubatoru se zamérenim na KKO. Kromé moZnosti rozvijet vlastni
podnikani podporuje inkubator rozvoj lidskych zdroji pro inovace v jiz
zabéhnutych firmach v regionu. Vyznamna je také mezioborova spoluprace,
kterd je jednim z predpokladli zrodu inovaci.

Organizace Osoba
PROTEBELive z.s.

Karlovarsky kraj

Organizace Osoba

P\
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Odpovédnost za
N ETLIENT
Rozpocet Objem (K¢) Prepoklddané narodni Mira kofinancovani
(odhad) zdroje financovani (%)
pfiprava 300 tis. K¢. OP VVV 100%
projektu
realizace Bude upresnéno
projektu
provoz
ro¢né**
Partnefi

Aktivita

PROTEBELive z.s. -
1 Mapovani potieb ez 03/2021-06/2021

PROTEBELive z.s. -
2 Design sluzeb inkubatoru KKO Ve zs 06/2021-09/2021

PROTEBELive z.s.
3 |Tvorba prototypu sluzby 09/2021-12/2021

Otestovani sluZzeb ve spolupraci | PROTEBELive z.s.
4 s vybranymi zastupci cilovych
skupin

01/2022-03/2022

PROTEBELive z.s.
5 Tvorba podnikatelského planu 02/2022-06/2022
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Oblast zmény
Strategicky cil

Specificky cil

Nazev
projektu/programu*

Zduvodnéni a popis
projektu

Cil projektu

Vystupy projektu (doklad
dosazeni cile)

C: People (lidé)

C.1 Personalné a znalostné zajistit inovacni systém a investovat do lidskych
zdroju

C.1.1 Vytvaret a rozvijet kvalitni persondlni kapacity a investovat do
lidskych zdrojt

Tradice + Inovace = Budoucnost

Projektovy zdmér navrhuje regiondlni centrum porcelanu. Pfistup tohoto
centra definuje slogan , Tradice + inovace = budoucnost”. Sestava ze tfi ¢asti
— manufaktury, profesionalniho coworkingu s inkubatorem, vefejnym
coworkingem pro Sirokou verejnost. Koordinaci téchto ¢asti spolu s dalSimi
aktivitami zejména v oblasti strategického fizeni odvétvi a vyzkumu, vyvoje a
inovaci ma zajistovat kompetenéni centrum. Predpoklddand realizace
projektu je fazovana v souladu s clenénim kompetencniho centra na
jednotlivé sekce. V letech 2023-2024 by méla probihat projektova ptiprava,
fundraising, koordinace s Karlovarskym krajem pfi pfipravé strategickych
projekt( a prototypovani a testovani jedné ze sekci (manufaktura). V letech
2025-2026 by méla probihat soucinnost s Karlovarskym krajem pfi realizaci
vystavby budov Karlovarského inovacniho centra, Stfedni
uméleckopriimyslové skoly keramické a sklafské v Karlovych Varech a
kancelare 4K v souladu s harmonogramy téchto projektl. Tim by mélo byt
zajiSténo bezproblémové zahdjeni provozu kompetencniho centra soucasné
se zahajenim provozu KIC, SUPSKS a 4K od roku 2026.

Jedna se o odvétvi, které je schopné rozvoje pti posilovani lokalni ekonomiky.
Pfi vhodném vyuziti inovacnich metod a pfistupl, adaptaci vzdélavaciho
systému a reflektovani pravdépodobnych budoucich spolecenskych trendi
ma silny rozvojovy potencidl podepreny tradici. Nyni je stdle pfileZitost
propojit posledni vysoce kvalifikované a zkuSené odborniky s mladymi
designéry a techniky a vyzkumniky a jejich spojenim nastartovat novy boom
porcelanového primyslu postaveném na tradicnim femesle a novych
technologiich.

Cilem projektu je vytvofeni centra porceldnu, zajisténi uchovani znalosti,
dovednosti a pfenosu zkusenosti od seskupeni expertl a leaderd v oboru na
mladé vyzkumniky a designéry, ktefi dostanou pfileZitost uplatnéni a realizace
prostiednictvim spoleénych aplikovanych projektli a aktivit. Vytvori se tak
zaklad pro specializované VaV pracovisté s postupnym vytvorenim absorpcni
kapacity pro spolupraci VS a VaVal. Realizace projektu pfispé&je k navysovani
kvalifikace a odbornosti pomoci mezinarodni edukacéni coworkingové lihné
napojené na pamétové instituce jako jsou muzea a galerie, které predavaji
femesiné a designové informace s propojenim na moderni technologie a
firmy s VaV. Vizi do budoucna je vytvoreni centra kompetence, které bude
propojené sinovacnim inkubdtorem a akceleraénim hubem a které bude
smérovat k instituci univerzitniho typu.

Vystupem projektu bude pfipraveny projektovy zamér a podnikatelsky pla
véetné ekonomické rozvahy na Regiondlni centrum keramiky a porceld
Centrum zamérené na tradi¢ni lokalni odvétvi porceldnu a kerami
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zamérfenim na jeho rozvojovy a inovacni potencidl a strategicky rozvoj.
Obsahem bude:

1. Specializovany coworking pro designéry a malé vyrobce
s prostorovym, technickym/technologickym a personalnim zazemim
Fablab

Zazemi pro vvi ve spolupraci s firmami a vzdélavacimi institucemi
Vystavni a prodejni prostor pro designéry a regiondlni vyrobce
Vzdélavaci a populdrné naucné centrum pro Sirokou verejnost
posilujici publicitu a image odvétvi

e wnN

Realizace strategického projektu pom(ze vytvofrit femesliny a technologicky
inovacni ekosystém Karlovarského kraje, ktery bude zachovan a rozvijen
v rdmci novych technologii a novych pozadavk( primyslu, stane se tak pro
Karlovarsky kraj obnoveny zdrojem rozvoje a rdstu s potencidlem pfispét
k FeSeni problematiky popsané v analyzach Karlovarského kraje.

Vysledek (jak projekt
prispéje k naplnéni
specifického cile?)

Organizace Osoba
(0L [s[L G ENCE|[PEIS PROTEBELive z.s

Karlovarsky kraj

Organizace Osoba

Odpovédnost za
financovani

Rozpocet Objem (K¢) Prepokladané narodni Mira kofinancovani
(odhad) zdroje financovani (%)
pfiprava 150 tis. K& OP VVV
projektu
realizace Bude upfesnéno
projektu
provoz
ro¢né**
Partnefi
Plan aktivit
Termin realizace
Aktivita Zodpovida (organizace) (:)d—do)lz
1 Koqrc.jlnacnllsef’tkanl, cilea PROTEBELive 2.5 02/2021
definice aktérd
2 Definice a cile aktér( PROTEBELive z.s 02-04/2021
3 |Profesnitymova setkania PROTEBELive z.s 05-12/2021
feseni dil¢ich ukoll
4 Designovani a prototyp sluzeb PROTEBELive z.s 05-12/2021
5 Vytvore.nl StUd!e PROTEBELive z.s 10/2021_02/2022
proveditelnosti
6 |Tvorba podnikatelského planu | PROTEBELive z.s 01-05/2022
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